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TAURAGES LOPSELIO-DARZELIO ,,AZUOLIUKAS*

DIREKTORIAUS, DIREKTORIAUS PAVADUOTOJO UGDYMUI, MOKYTOJU IR
PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS
APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Tauragés lopSelio-darzelio ,,AZzuoliukas* direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas (toliau —
Aprasas) reglamentuoja Tauragés lopSelio-darzelio ,,AZuoliukas® (toliau — lopSelis-darZelis)
direktoriaus, direktoriaus pavaduotojo ugdymui, ikimokyklinio ugdymo mokytojo, meninio ugdymo
mokytojo, pagalbos mokiniui specialisty (toliau — Mokytojai) kvalifikacijos tobulinimo tikslus,
uzdavinius, organizavimg ir finansavima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. sausio 8 d. jsakymu Nr. V-54 , D¢l pedagogy rengimo
reglamento pavirtinimo®, Valstybiniy ir savivaldybiniy Svietimo jstaigy (iSskyrus aukstasias
mokyklas) vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK -556,
Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. lapkric¢io 25 d. jsakymo Nr. V1367
redakcija.

3. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo nuostatuose ir kituose teisés aktuose vartojamas sgvokas.

Il SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLALI IR PRINCIPAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas - sudaryti salygas ir skatinti lopselio-darzelio mokytojus jgyti ir
plétoti savo kompetencijas siekiant §vietimo kokybeés.

5. Kvalifikacijos tobulinimo uZdaviniai:

5.1. tenkinti lopSelio-darZelio mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, gauti kokybiSkas
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas, sudaryti saglygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

5.2. skatinti, kad lopSelio-darzelio mokytojai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas Zinias ir
gebéjimus aktyviai taikyty savo praktinéje veikloje uztikrinant ugdymosi kokybe ir kuriant kokybés
kultiira.



5.3. diegti veiksmingesnius darbo biidus, nuolat jsivertinant, mokantis, dalijantis geraja patirtimi;
5.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas IéSas.
6. Kvalifikacijos kélimo principai:

6.1. LygiateisiSkumas — kiekvienas pedagoginis darbuotojas turi teis¢ tobulinti savo kvalifikacija
kvalifikacijos renginiuose.

6.2. Testinumas — mokytojy kvalifikacijos tobulinimo sistema lanksti, atvira, pagrista jvairiy formy
sgveika; ji sudaro salygas kiekvienam asmeniui mokytis visg gyvenima.

6.3. Sistemiskumas — kvalifikacijos kélimas yra sistemingas procesas.

6.4. Laisvas apsisprendimas — akcentuojama kiekvieno mokytojo laisvé rinktis jam reikalingas
kvalifikacijos tobulinimo paslaugas derinant jas su lopSelio-darzelio strateginio plano, metinio
veiklos plano tikslais ir uzdaviniais;

6.5. Suinteresuotumas — dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidzia siekti aukStesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. Vadovy komanda, metodin¢ taryba, mokytojy taryba
atsizvelgia ] pedagoginio darbuotojo kvalifikacijos tobulinimg, vertina jo darbus, metinés veiklos
rezultatus.

111 SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO ORGANIZAVIMAS

7. LopSelis-darzelis sudaro salygas kiekvienam mokytojui pasinaudoti teise ne maziau kaip 5 dienas
per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

8. Kvalifikacijos tobulinimas lopSelyje-darzelyje planuojamas ir vykdomas dviem Kryptimis:

8.1. bendras kvalifikacijos kélimas siejamas su lopsSelio-darzelio prioritetais, metiniy tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimu;

8.2. individualus mokytojo kvalifikacijos tobulinimas siejamas su atestacijos rekomendacijomis,
ikimokyklinio ,ugdymo specifika, saves tobulinimo programa, tiesioginiy vadovy rekomendacijomis.

9. Pirmenybé¢ kvalifikacija kelti teikiama:
9.1. keliant kvalifikacija ne tiesioginio darbo su vaikais metu;
9.2. keliant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos kélimo renginiuose;

9.3. keliant kvalifikacija kvalifikacijos kélimo renginiuose, kurie numatyti kaip lopSelio-darzelio
prioritetai; 9.4. mokytojams, kuriems numatyta atestacijos programoje atestuotis einamaisiais metais.

10. Mokytojai:
10.1. laisvai renkasi kvalifikacijos tobulinimo formas ir kvalifikacijos programas;

10.2. derina savo kvalifikacijos tobulinimo poreikiy tenkinimg su lopSelio-darzelio tikslais,
poreikiais, lopSelio-darzelio direktoriaus ir direktoriaus pavaduotojo ugdymui rekomendacijas;

10.3. naudojasi mokymo léSomis, skirtomis kvalifikacijai tobulinti, teisés akty nustatyta tvarka;



10.4. gali teikti sitlymus apie kvalifikacijos tobulinimo kryptis, tematika.

11. Lopselyje-darzelyje gali biiti rengiami kvalifikacijos kélimo renginiai, aktualiis daugumai
pedagogy, susieti su jstaigos tikslais, uzdaviniais, prioritetais.

12. Lopselio-darzelio mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas rengiamas vieneriems metams, jis
yra sudétiné lopselio-darzelio mokslo mety veiklos plano dalis.

11. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas, reikalui esant, yra koreguojamas.
12. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo apskaitg tvarko direktoriaus pavaduotojas ugdymui.
IV SKYRIUS
KVALIFIKACIJOS KELIMO TVARKA

13. Mokytojas, pageidaujantis dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginyje, privalo ne véliau kaip
pries 3 darbo dienas iki renginio pradzios parasyti praSymg ir suderinti su:

13.1. lopSelio-darzelio direktoriumi - vykimo } renginj laikg ir apmokéjima;

13.2. direktoriaus pavaduotoju ugdymui — mokytojo pavadavima, jeigu kvalifikacinis renginys vyksta
mokytojo darbo metu.

14. PraSyme turi buti nurodomas renginio pavadinimas, organizatorius, vieta, trukmé, apmokeéjimo
budas (mokymo lésomis, projekto ar kity fondy 1éSomis, savo asmeninémis 1éSomis).

15. Jei kvalifikacijos tobulinimo renginys yra nemokamas, vyksta ne darbo metu (vyksta po mokytojo
darbo valandy, per poilsio dienas, atostogy metu), suderinimas rastu yra nebiitinas. Poilsio, atostogy
dienos tokiu atveju néra kompensuojamos.

16. Jei kvalifikacijos tobulinimo renginys yra organizuojamas jstaigoje, individualus mokytojo
praSymas neteikiamas, o rengiamas direktoriaus jsakymas dél dalyviy sgraso tvirtinimo.

17. Jei mokytojas yra pakankamai kéles kvalifikacijg (zr. 7 punktg), tuomet apie jo dalyvavimag
kvalifikaciniame renginyje sprendzia lopSelio-darzelio direktorius.

18. T tos pacios programos kvalifikacin] rengini vyksta 1-2 mokytojai (iSskyrus komandinius
kvalifikacinius renginius).

19. Mokytojas grizes i$ kvalifikacijos tobulinimo renginio:
19.1. direktoriaus pavaduotojui ugdymui parodo kvalifikacijos tobulinimo pazyméjima, patvirtinantj
jo dalyvavima kvalifikaciniame renginyje;

19.2. vyriausiajam buhalteriui pateikia - islaidas patvirtinan¢ius dokumentus: saskaitg faktiirg ir
kelionés bilietus. Jei vyksta savo ar $eimai priklausanciu automobiliu - automobilio registracijos
dokumentg ir degaly sunaudojimo kvita (jeigu léSos yra suplanuotos lopSelio-darzelio mety biudZete).

20. Mokytojai, grize i$ kvalifikacijos tobulinimo renginiy savo jgyta patirtimi dalijasi metodingje
grupéje arba mokytojy taryboje.

21. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, atsakingas uz kvalifikacijos tobulinimg. Kalendoriniy mety
pabaigoje parengia mokytojy kvalifikacijos tobulinimo (si) ataskaitg ir iSvadas pristato mokytojy
tarybos posédyje.



22. Direktorius kvalifikacijos tobulinimo duomenis panaudoja metinio pokalbio su mokytoju metu
aptariant inovatyviy idéjy taikymo efektyvuma, tobulinimo kryptis ir prioritetus, teikia sitlymus
kvalifikacijos tobulinimui.

V SKYRIUS
KVALIFIKACIJAI TOBULINTI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS
23. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:
23.1. 1§ valstybés (mokymo 1€Sos) arba savivaldybés biudzeto 1ésy, skirty kvalifikacijos kélimui;
23.2. paciy dalyviy 1éSomis;
23.3. kity Saltiniy léSomis.

24. Mokytojy kvalifikacijai tobulinti gali buti naudojamos mokymo 1éSos Sioms kvalifikacijos
tobulinimo iSlaidoms padengti: lektoriy darbo apmokéjimui, apgyvendinimui, kelionei.

25. Kalendoriniy mety pradzioje lopselio-darzelio direktorius informuoja mokytojus apie tai, kiek
einamiesiems metams skirta 1Sy kvalifikacijai tobulinti ir kokia Sios sumos dalis tenka kiekvienam
mokytojui pagal mokymo 1esy skirtg dyd;.

26. Uz mokytojo dalyvavimg kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apmokama atsizvelgiant ]
lopselio-darZzelio biudZete turimas 1éSas. LopSelis-darzelis per metus apmoka mokytojui uz 5
kvalifikacijos kélimo dienas. Trukstant I¢Sy — kvalifikacijos kélimas gali biiti finansuojamas i§ dalies,
pinigus skirstant proporcingai mokytojy, dirbanciy pagrindinéje darbovietéje, skaiciui.

27. Priimant sprendimg dél kvalifikacinio renginio apmokéjimo, atsizvelgiama j renginio svarba,
kokybe ir jo reikalingumg. Pirmenybé teikiama lopSelio-darzelio tikslus, uzdavinius bei poreikius
atitinkantiems renginiams.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
28. Kvalifikacijos tobulinimo pazyméjimus saugo kiekvienas mokytojas asmeniskai.

29. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose yra pripazjstamas pagal kvalifikacijos
tobulinimo renginj organizavusios ar vykdZziusios institucijos isduotus pazyméjimus ar paZzymas.




